
 

 

 

 

 كراسة الشروط والمواصفات لمنافسة 

مشروع تفعيل لجان المراجعة والترشيح والمكافآت بالجهة الحكومية ، وإعداد وثائقها مشروع ) "

" ( النظامية  

 

 

 

 التاريخ البيان  م

 م 2023/ 03/ 16 ( الدعوات)تاريخ إصدار الكراسة 1

   اماي 5خلال   التاريخ المتوقع للرد على الاستفسارات والأسئلة  3

 م 21/03/2023     الموعد النهائي لتسليم العروض 4

 للاستفسار يرجى التواصل عبر القنوات التالية: 5

m.aljehani@seu.edu.sa 

aalhwati@seu.edu.sa 

 إلى الساعة  الوقت المتاح للتسليم  6
ً
 مساءً  الثالثةمن الساعة العاشرة صباحا

 طريقة التقديم  7

لين بظرفين منفص عرض فني ومالي   

اسم المشروع ونوع العرض فني أو مالي مرفق به عليه  

 أسم الشركة وصورة من السجل التجاري 

 أو عن طريق البريد الإلكتروني المرفق 

 مكان تسليم العروض الورقية 8
لبحوث والدراسات امعهد   

الدور الأول  –الجامعة السعودية الإلكترونية   
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 الشروط العامة 

المنافسددددة و مةتومددددة جتيددددع صددددفحاته بددددال تم  مغلددددق ومكتددددوس عليدددده اسددددم يقدددددم العددددرض داخددددل مظددددرو  -1

معهدددددددد البحدددددددوث والدراسدددددددات بالجامعدددددددة السدددددددعودية الرسدددددددمي ويقددددددددمها صددددددداح  العدددددددرض أو مندو ددددددده إلدددددددى 

 في موعد لا يتجاوز التاريخ المحدد   الأول الدور   –  الإلكترونية

 إذا كانت أي من مس  -2
ً
 عرض.ة من الجهة المقدمة للتندات العرض غير مةتوميعتبر العرض لاغيا

 يعتبر العرض لاغيا إذا تم تقديته بعد التاريخ المحدد.   -3

يجددد  علدددى صددداح  العدددرض المتقددددم لتنفيدددق الأعتدددال أن يتحدددرع قبدددل تقدددديم عر ددده، عدددن طبيعدددة الأعتدددال  -4

 ومددددا يتكددددن أن يدددد ثر علددددى المتقدددددم لهددددا، والظددددرو  المصدددداحبة للتنفيددددق، ومعرفددددة كافددددة بيانا هددددا وتفصدددديلا ها،

 زاماته.فئات عر ه ومةاطر الت

 ومددا يعامددل معاملنهددا مددن منتجددات وخدددمات الدددول الأخددرع فددي  -5
ً
 ومحليددا

ً
تكون الأفضلية للتواد المنتجة وطنيددا

 حالة تساوي العروض.  

 تقدم أسعار العرض بالريال السعودي. -6

 اجة لقلك.للجامعة الحق في إلغاء بعض البنود أو تةفيضها إذا دعت الح -7

 فددددي حالددددة عدددددم ود شددددرط مددددن افددددي حالددددة وجدددد   -8
ً
لشددددروط ال اصددددة يتضددددتن تقددددديم عينددددة يعددددد العددددرض ناقصددددا

 تقديتها.

 يج  إرفاق الأوراق الرستية سارية المفعول وهي: -9

 صورة من شهادة تسديد الزكاة والدخل.  (أ

 صورة من السجل التجاري أو الترخيص. ( س

 ة  صورة من شهادة الانتساس إلى الغرفة التجاري ( ت

 مينات الاجتتاعية  صورة من شهادة التأ ( ث

 صورة من شهادة مكت  العتل )السعودة(. (ج

 لنظام )الاستثتار الأجنبي(. (ح
ً
 وفقا

ً
 رخصة الاستثتار إذا كان المتنافس مرخصا

10-  
ً
شدددهادة تصددددميا فددددي مجددددال الأعتددددال المتقدددددم لهددددا إذا كاندددت قيتددددة العددددرض متددددا يشددددترط لدددده التصددددميا وفقددددا

 نظام )تصميا المقاولين(.للأحكام الواردة في 

 يجب تقديم العرض المالي بظرف خاص بحيث يحتوي على: -11
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 خطاس من قبلكم يوضح فيه المبلغ الكامل للتشروع وما يرد عليه من زيادة أو نقص. (أ

 الأوراق الرستية المطلو ة. ( س

أصدددددددل كراسدددددددة الشدددددددروط والمواصدددددددفات متضدددددددتنة جددددددددول الكتيدددددددات المسدددددددعر، علدددددددى أن تكدددددددون جتيدددددددع   ( ت

 ةتومة مع صورة منها.صفحا ها م

 م العرض الفني بظرف خاص بحيث يحتوي على:تقدييجب  -12

 بدون ذكر الأسعار.نس ة من كراسة الشروط والمواصفات على أن تكون جتيع صفحاته مةتومة    (أ

 الكتالوجات )إن وجدت أو طلبت في الشروط ال اصة(  ( س

 في حالة عدم تقديت  في حالة وجود ( ت
ً
 ها. شرط يتضتن تقديم )عينة، كتالوج، ....( يعد العرض ناقصا

صددددورة مددددن شددددهادة التصددددميا فددددي مجددددال الأعتددددال المتقدددددم لهددددا إذا كانددددت المنافسددددة وقيتددددة العددددرض متددددا  ( ث

 للأحكام الواردة في نظام 
ً
 )تصميا المقاولين(.يشترط له التصميا وفقا

 ما هو مطلوس في الشروط ال اصة للتنافسة. (ج

إلغائهددددا إذا دعددددت الحاجددددة لددددقلك )قبددددل  للجامعددددة الحددددق فددددي تةفدددديض أو زيددددادة )الكتيددددة أو المدددددة( أو تجزئنهددددا أو -13

 دون اعتراض من مقدم العرض. الترسية( دون إبداء الأسباس و 

دة( البنددود أو إنقاصددها حسدد  المسددبة الاددي يقررهددا نظددام يجددوز للجامعددة أثندداء سددريان العقددد زيددادة )كتيددة أو مدد  -14

 المنافسات والمشتريات الحكومية

وفقددا لشددروط  قدددم العددرض مددن عدددة مقدداولين بالتضددامن بيددنهم،فددي المنافسددات الاددي تحتدداج لتصددميا يجددوز أن ي -15

 بط التالية:تصميا المقاولين المتضامنين، المشار إليها في نظام )تصميا المقاولين(، ومع مراعاة الضوا

أن يددتم التضددامن قبدددل تقددديم العدددرض، و توجدد  اتفاقيدددة مبرمددة بدددين الأطددرا  المتضدددامنة، ومصدددقة مدددن  (أ

 توثيق والتصديق كالغرفة التجارية الصناعية.الجهة ذات الاختصاص بال

وال دددمات أن تتضتن اتفاقية التضامن التزام المتضامنين مجتتعين أو منفددردين، بتنفيددق كافددة الأعتددال  (ب

 المطروحة في المنافسة.

أن توضددددددح اتفاقيدددددددة التضدددددددامن المتثددددددل القدددددددانوني لطرفدددددددي التضدددددددامن أمددددددام الجهدددددددة الحكوميدددددددة، لاسدددددددتكتال  (ت

 وتوقيع العقد، والمسئولية عن التوقيعات والم اطبات مع الجهة الحكومية.  إجراءات التعاقد،

 رفق أصل الاتفاقية مع العرض.تةتم وتوقع وثائق العرض ومستنداته، من جتيع المتضامنين، وي (ث

 لا يجوز لأحد المتضامنين التقدم بعرض منفرد، أو التضامن مع متنافس آخر للتشروع نفسه. ( ج

 دون موافقة الهيئة.التضامن بعد تقديتها    لا يجوز تعديل اتفاقية ( ح

لا يجددددوز الكشددددط أو المحددددو فددددي قائتددددة الأسددددعار كتددددا لا يجددددوز لمقدددددم العددددرض شددددط  أي بنددددد مددددن البنددددود أو  ( خ

غيرهددا أو إجدددراء أي تعدددديل فيهدددا مهتددا كدددان نوعددده، كتدددا أن أي تعدددحيح يجريدده صددداح  العدددرض عليهدددا يجددد  

 وكتابددة والتوقيددع عليدده و 
ً
ت إ ددافية ختتدده، وإذا رغدد  مقدددم العددرض فددي و ددع اشددتراطاإعددادة كتابتدده رقتددا
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خاصددددة فعليددددة أن ي ينهددددا فددددي خطدددداس خدددداص يرفددددق مددددع عطائدددده علددددى أن يشددددير إلددددى هددددقا ال طدددداس فددددي العددددرض 

 نفسه.

% مددن قائتددة الأسددعار جدداز 10إذا بلغددت فئددات الأسددعار الاددي جددرع عليهددا التعددديل أو المحددو أو الطتددس أك ددر مددن  -16

 استبعاد العرض.

نددددود المنافسددددة، دون تسددددعير إلا إذا أجددددازت شددددروط العددددرض أن يغفددددل أو يتددددرب أي بنددددد مددددن بلمقدددددم  لا يجددددوز  -17

 المنافسة التجزئة.

فددي حالددة عدددم تعبئددة أي حقددل مددن حقددول جددداول الكتيددات سددو  يددتم تحتيلدده علددى القيتددة الإجتاليددة للعددرض  -18

 ويعتبر هقا موافقة من المقاول بقلك.

ة فددددي الأسددددعار بعددددد ء الحسددددابياسددددتبعاد العددددرض إذا تجدددداوزت الأخطددددايجددددوز للجنددددة فحددددص العددددروض التوصددددية ب -19

 لأحكددددددددام المدددددددادة الثانيددددددددة والثلاثددددددددين الفقدددددددرة )د( مددددددددن اللائحددددددددة التنفيقيدددددددة لنظددددددددام المنافسددددددددات 
ً
تعدددددددحيحها وفقددددددددا

.   10والمشتريات الحكومية، أك ر من  
ً
 أو نقصا

ً
 % من إجتالي قيتة العرض زيادة

 يجوز للجامعة تجزئة هقه المنافسة ماى كانت التجزئة في مصلحنها. -20

لعددروض الحددق فددي مراجعددة الأسددعار المقدمددة إليهددا سددواء مددن حيددا مفردا هددا أو مجتوعهددا وإجددراء للجنددة فحددص ا -21

التعددددحيحات الماديددددة اللازمددددة وإذا وجددددد اخددددتلا  بددددين السددددعر المبددددين بالأرقددددام والسددددعر المبددددين بالكتابددددة فتكددددون 

ت العبددددرة بسدددددعر ة بالسددددعر المبددددين بالكتابددددة وإذا وجددددد اخددددتلا  بددددين سددددعر الوحدددددة وسددددعر مجتوعهددددا كاندددد العبددددر 

 الوحدة.

 تعبئة جدول الكتيات بالقلم الحبر وال تم على كل صفحة من صفحاته. -22

 تقدم الأسعار شاملة لجتيع المصاريا. -23

 فسة ذلك.لا يجوز تقديم عرض بديل أو مراد  إلا إذا تضتنت الشروط ال اصة للتنا -24

لمسدددبة الادددي يقررهددا نظدددام المنافسدددات يجددوز للجامعدددة أثنددداء مدددة العقدددد زيدددادة كتيددة البندددود أو إنقاصدددها حسدد  ا -25

 والمشتريات الحكومية. 

 مدة سريان العرض هي ثلاثة أشهر من تاريخ فتح المظاريا.   -26

واصددفات الهيئددة الاددي للجامعددة الحددق فددي رفددض أي بنددد مددن البنددود المددوردة إذا اتلددح عدددم مطابقنهددا لشددروط وم -27

 ارتبط بها المتعهد في عطائه. 

قد سو  تكون الغرامات والجزاءات حس  ما يقتضيه النظددام واللائحددة التنفيقيددة عند إخلال المتعهد بالتعا -28

 للتشتريات الحكومية.
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كدددل مدددا لدددم يدددرد بددده ندددص فدددي هدددقه الشدددروط يطبدددق بشدددأنه مدددا حددددد فدددي نظدددام المنافسدددات والمشدددتريات الحكوميدددة  -29

التنفيقيدددة الصدددادرة بقدددرار هدددد، ولائحدددة 1440/ 11/ 13( وتددداريخ 128در بتوجددد  المرسدددوم الملكدددي رقدددم )م/ الصدددا

هددد 1441/ 8/ 11( وتدداريخ 3479هددد المعدلددة بددالقرار الددوزاري رقددم )1441/ 3/ 21( وتدداريخ 1242وزيددر الماليددة رقددم )

 وكل تعديل أو نظام أو لائحة تحل محلهتا.
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 العطاء:   أسم مقدم

 

 

 أسم مدير الم سسة/ الشركة:

 

 

  (        المدينة :                                           (             الرمز البريدي : )                                           رقم صندوق البريد: ) 

 

 

  رقم الجددوال:             

 

 

 رقدم الفاكس :                       رقم الهاتا:         

 

 ايتيل التواصل الرسمي للشركة:  

 

 ال تم الرسمي للت سسة/ الشركة:
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 نطاق العتل لمشروع 

 ع نطاق عمل المشرو 1

 اسم امر العمل  1

 

 ، وإعداد وثائقها النظامية الحكومية الجهةبمشروع تفعيل لجان المراجعة والترشيح والمكافآت 

 مر العمل تعريف بأ 2

الجهة  ، وتنظيم مكافآت أعضاء الجهة الحكوميةتتمثل المنافسة في دراسة تفعيل لجان: المراجعة والترشيح والمكافآت، في 

المشروع    الحكومية ويشمل  اللازمة،  النظامية  الأداة  وتحديد  لذلك،  النظامية  الوثائق  وصياغة  عنه،  المنبثقة  واللجان 

ا على  المقارنة  الدراسات  اللجان  تقديم  لتشكيل  مقترح  وتقديم  المماثلة،  الحكومية  والأجهزة  للهيئات  الوطني  لمستوى 

أفضل الممارسات الوطنية المعمول بها.المشار إليها بما يتوائم مع طبيعة أعم  ال المجلس، و

 

 مدة أمر العمل  3

 60ستون ) 
 
 ( يوما

 نطاق أمر العمل  4

 

الحكوميةتتطلع   است  الجهة  مع شركة  تفعيل  للتعاقد  حيال  دراسة  تقديم  على  قادرة  والترشيح  شارية  المراجعة  لجان: 

في   الحكومية والمكافآت،  أعضاء  الجهة  مكافآت  وتنظيم  الحكومية ،  عنه،    الجهة  المن ثقة  الوثائق  واللجان  صياغة 

 ، وتعديل الوثائق النظامية ذات العلاقة.اللازمةالنظامية لقلك، وتحديد الأداة النظامية  

 

 :  المراحل والم رجات التاليةيشتل العرض الفني  لابد أن 

 خطة عتل للتشروع ومراحله وطرق تنفيقه وخطه الزمني.  (1

 بيان لل برات التشريعية السابقة والتجارس المتاثلة الاي قام بها الاستشاري.  (2

 نبقه عن فريق العتل المعين للتشروع  (3

بلجان   (4 الصلة،  ذات  النظامية  والأدوات  الراهن  الو ع  والمكافآتدراسة  وتنظيم    المراجعة  والترشيحات، 

 واللجان المن ثقة عنه، وتحديد الوثائق النظامية ذات العلاقة.  الجهة الحكوميةمكافآت  

مقارنة   (5 المتاثلدراسة  الحكومية  والأجهزة  للهيئات  الوطني  المستوع  عن  على  المن ثقة  باللجان  يتعلق  فيتا  ة، 

 . لجهة الحكوميةللة المتاثمجالس إدارة الجهات الحكومية، والمجالس  

وتنظيم مكافآت أعضاء  ،    الجهة الحكومية بالوثائق النظامية للجان المراجعة والمكافآت والترشيحات    إعداد  (6

 . واللجان المن ثقة عنه الجهة الحكومية 

 ورئيسها. بيان عدد أعضائها والمكافآت والترشيحات مع المراجعة   لجانتقديم مقترح تشكيل  (7
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 ني / برنامج العمل  الجدول الزم 5

 

، ويقدم الاستشاري خطة عمل وبرنامج زمني لتنفيذ المشروع 60مدة المشروع ) 
 
 ( يوما

 

 جدول الكميات  6

 

 الوحدة الكمية البند  م

الوضع الراهن والأدوات النظامية ذات   تقرير دراسة 1

والترشيحات،   والمكافآت  المراجعة  بلجان  الصلة، 

أعضاء   مكافآت  الحكوميةالجهوتنظيم  واللجان    ة 

ذات   النظامية  الوثائق  وتحديد  عنه،  المنبثقة 

 . العلاقة

 دراسة 1

والأجهزة  2 للهيئات  الوطني  المستوى  على  مقارنة 

فيم المماثلة،  المنبثقة  الحكومية  باللجان  يتعلق  ا 

والمجالس   الحكومية،  الجهات  إدارة  مجالس  عن 

الحكوميةلالمماثلة   ثلاث    .لجهة  أقص ى  )بحد 

 (.جهات

 دراسة 1

الوثائق النظامية للجان المراجعة والمكافآت    صياغة 3

الحكوميةلوالترشيحات   مكافآت  لجهة  وتنظيم   ،

 للجان المنبثقة عنه. وا  الجهة الحكوميةأعضاء 

 لائحة  2

ذات   4 الداخلية  النظامية  الوثائق  مراجعة  تقرير 

اقتراح تعديلها.   العلاقة و

 تقرير 1

الم 5 لجان  تشكيل  والمكافآت  مقترح  راجعة 

 . والترشيحات مع بيان عدد أعضائها ورئيسها

 تقرير 1

 

 

 

 مواصفات فريق العمل  7

 خبرات تشريعية لمشاريع مشابهة -1

 أدنى عدد ثلاثة مستشارين قانونيين مةتصين بالأعتال التشريعية والتنظيتية. بحد  -2

 تكون خبرة فريق العتل بحد أدنى ثلاث سنوات.  -3

 روع بحد أدنى ثلاث سنوات. تكون خبرة مدير المش -4

 قائمة الوثائق المطلوبة 8

 السجل التجاري.  -1

 إنجازها. شهادة انجاز للأعمال السابقة توضح المشاريع السابق   -2
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 سيرة ذاتية لفريق العمل.  -3

 خطة عمل للمشروع تبين مراحله ومنهجية تنفيذه وخطه الزمني.  -4

 شروط خاصة 9

 

 لا يوجد 

 

 طلب معلومات إضافية  10

 

 يوجد  لا 

 

 


